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Satzung des Vereins
VolksSolidaritat 92 Dessau/RoBlau e.V.
Dessau-RoBlau, 22.09.2021

Name, Sitz, Wirkungskreis

Der Verein tragt den Namen ,VolksSolidaritat 92 Dessau/RoBlau e.V.", abgekiirzt VS 92 Dessau/RoBlau e.V.

Der Verein hat seinen Sitz und seinen Gerichtsstand in Dessau-RoBlau. Der Verein ist in das Vereinsregister
beim Amtsgericht Stendal unter der Nummer ,VR 31266" eingetragen.

Die VS 92 Dessau/RoBlau e.V. ist Mitglied im Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverband als einem der
Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege in der Bundesrepublik Deutschland.

Die VS 92 Dessau/RoBlau e.V. ist nicht Rechtsnachfolger friiherer Organisationen der Volkssolidaritat im
Stadt-und Kreisgebiet Dessau-Roflau.

Der Verein hat seine Tatigkeit am 2. April 1992 begonnen.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Vereinszweck

Der Verein ist gemeinntitzig mildtatig wirkend, demokratisch organisiert sowie parteipolitisch und
konfessionell unabhangig. Er bekennt sich zu den humanistischen und demokratischen Grundwerten der
Bundesrepublik Deutschland und tritt fiir soziale Gerechtigkeit ein.

Der Verein ist offen fiir alle Burger, denen Solidaritdt und Nachstenliebe im Sinne eines tatigen
~Miteinander — Fireinander” sowie die Achtung der Wirde des Einzelnen wichtig sind.

Der Verein versteht sich als Interessenvertreter alterer sowie hilfsbedirftiger und sozial benachteiligter
Menschen aller Altersgruppen.

Der Verein leistet mit ehrenamtlichen und hauptamtlichen Strukturen vorsorgende, beratende, betreuende
und unterstitzende Hilfe mit dem Ziel, die Teilhabe élterer, hilfsbedirftiger und sozial benachteiligter
Menschen am 6ffentlichen Leben zu ermdglichen bzw. zu erhalten.

Der Verein fordert und unterstitzt:

- die Solidaritat und Gemeinschaft von Menschen aller Generationen,

- freiwilliges soziales Engagement in allen Tatigkeitsfeldern des Vereins, vor allem in Form der
Nachbarschaftshilfe und der Selbsthilfe

- das 6ffentliche Gesundheitswesen und die Wohlfahrtspflege, die Kinder-, Jugend-, Alten- und
Behindertenhilfe

- kulturelle und sozio-kulturelle Arbeit im Rahmen der offenen Jugend-und Altenhilfe

Der Verein verwirklicht seine Ziele insbesondere durch:

- die sozialen und sozio- kulturellen Aktivitdten seiner Mitglieder in den Wohn-, Mitglieder-und
Interessengruppen
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- den Betrieb von ambulanten, teilstationdren und stationaren Pflegeeinrichtungen sowie pflegerische
Dienste

- die Schaffung und Unterhaltung von Begegnungsstatten, Bildungs-, Sport- und
Erholungsmaoglichkeiten, soziale Beratungsstellen, soziale Dienste flir Mittagessenversorgung,
Haushaltshilfe, Fahr-und Begleitdienste und unterschiedliche Wohnformen

Der Verein fordert den nationalen und internationalen Erfahrungs- und Gedankenaustausch, insbesondere
der alteren Generation fiir das Zusammenleben der Menschen im vereinten Europa.

Zur Erreichung seiner Ziele kann der Verein eigene Gesellschaften griinden, als Gesellschafter innerhalb
und auBerhalb des Vereins mitwirken und Foérdervereine bilden.

Selbstlosigkeit

Die VS 92 Dessau/RoBlau e.V. verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige
Zwecke im Sinne der Abgabenordnung von 1977 in der jeweils glltigen Fassung.

Die VS 92 Dessau/RoBlau e.V. ist selbstlos tatig. Sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

Die Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsgemaBen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder des
Vereins erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins.

Die Mitglieder erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung/ Aufhebung des Vereins keine Anteile
des Vereinsvermogens.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der VS 92 Dessau/RoBlau e.V. fremd sind oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergitungen beglinstigt werden.

Gliederung der VS 92 Dessau/RoBlau e.V.

Die VS 92 Dessau/RoBlau e.V. gliedert sich in nichtrechtsfahige Mitgliedsgruppen, die sich nach dem
Territorialprinzip oder auf der Basis gemeinsamer Interessen bilden.

Die Mitgliedsgruppen férdern und ermdglichen die aktive Teilnahme alterer und hilfsbedirftiger
Menschen am 6&ffentlichen Leben. Damit leisten die Mitgliedsgruppen einen besonderen Beitrag zur Hilfe
durch Selbsthilfe. Sie organisieren insbesondere sozio- kulturelle und kontakterhaltende Veranstaltungen
und organisieren sozialflirsorgerische Hilfe.

In den Mitgliedsgruppen sind ehrenamtliche Helfer tatig. Sie halten den unmittelbaren Kontakt zu den
Mitgliedern und férdern die Nachbarschaftshilfe.

Die Mitgliedsgruppen arbeiten eigenstandig und werden von den hauptamtlichen Mitarbeitern in ihrem
Wirken unterstiitzt und angeleitet und von den gewadhlten ehrenamtlichen Mitgliedsgruppenvorstanden
geleitet.

Die Mitgliedsgruppen fiihren mindestens einmal jéhrlich oder, wenn das Interesse es erfordert, 6fters
Mitgliederversammlungen durch.



(6) Die Beschlisse in den Mitgliedsgruppen werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder
gefasst.

Der Mitgliederversammlung der Mitgliedsgruppen obliegen insbesondere

- die Wahl des Mitgliedsgruppenvorstandes

- die Wahl der Delegierten zur Delegiertenversammlung des Vereins

- Entgegennahme des Vorstandsberichtes flr das abgelaufene Jahr

- Beratung und Beschlussfassung tber die Arbeit des kommenden Jahres

(7) Die Mitgliedsgruppenvorstande haben das Recht, an der Vorbereitung und Umsetzung der
Entscheidungen des Vereinsvorstandes mitzuwirken.

(8) Die Mitgliedsgruppen erhalten fiir inre Mitgliedsgruppenarbeit Mittelriickflisse aus dem
Beitragsaufkommen des Vereins, deren Hohe die giiltige Beitragsordnung regelt.

(9) Fur die Verwendung der zur Verfligung stehenden Finanzmittel sind die Mitgliedsgruppen selbst

verantwortlich, gegeniiber den Mitgliedern rechenschaftspflichtig und dem Vorstand der VS 92
Dessau/RoBlau e.V. nachweispflichtig.

§5 Begriindung der Mitgliedschaft

(1) Mitglied der VS 92 Dessau/RoBlau e.V. kann werden, wer die Satzung anerkennt.

(2) Die VS 92 Dessau/RoBlau e.V. kann neben natirlichen Personen auch juristische Personen als Mitglied
aufnehmen.

(3) Die Mitgliedschaft von natirlichen Personen wird durch formulargebundenen schriftlichen Antrag erklart
und durch die Vorstande der Mitgliedsgruppen entschieden.

(4) Uber die Aufnahme von juristischen Personen und Férdermitgliedern entscheidet auf deren schriftlichem
Antrag der Vereinsvorstand.

(5) Die Aufnahme in die VS 92 Dessau/RoBlau e.V. wird dem Antragsteller durch Ubergabe des
Mitgliedsausweises bestatigt.

§6 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft in der VS 92 Dessau/RoBlau e.V. endet

a. durch Austritt mit schriftlicher Erkldrung unter Einhaltung einer Frist von einem Monat zum
Quartalsende an den Vorstand der Mitgliedsgruppe oder an den Vereinsvorstand.

b. durch Ausschluss mit einfacher Mehrheit der Mitgliedsgruppe

- bei schwerem VerstoB gegen die Satzung

- bei vorsatzlicher oder grobfahrldssiger Schadigung materieller Giter oder des Ansehens der VS 92
Dessau/RoBlau e.V.

- bei Beitragsriickstand von mehr als einem halben Jahr zum Falligkeitstermin, bei nachtraglicher
Beitragsentrichtung bleibt die Mitgliedschaft erhalten.



Gegen einen AusschlieBungsbeschluss kann innerhalb einer Frist von 4 Wochen Widerspruch eingelegt
werden. Uber den Widerspruch entscheidet der Vorstand des Vereins nach einer Anhérung endgiltig.
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c. durch den Tod des Mitgliedes (nattrliche Personen)

d. durch Wegfall oder Auflésung (juristischer Personen).

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder haben das Recht,

- am Vereinsleben teilzunehmen und es mitzugestalten,

sich offen und kritisch zur Arbeit des Vereins zu auBern und Vorschldage zu unterbreiten,

- an der Vorbereitung und BeschluBfassung zu den Zielen und Aufgaben des Vereins sowie an der
regelmaBigen Rechenschaftslegung mitzuwirken,

an den Wahlen der Mitgliedsgruppe oder als gewahlter Delegierter einer Mitgliedsgruppe an den
Wahlen des Vereins teilzunehmen und dabei selbst zu kandidieren. Die Bestimmungen gemaf

§ 10 Abs. 2 der Satzung bleiben unberihrt.

Die Mitglieder haben die Pflicht,
- die Ziele der VS 92 Dessau/RoBlau e.V. zu férdern, die Satzung anzuerkennen und nach ihr zu handeln,
- die Interessen des Vereins in der Offentlichkeit zu vertreten,

- das einheitliche Erscheinungsbild der VS 92 Dessau/RoBlau e.V. zu wahren und zu foérdern.

Naturliche Personen als Mitglieder haben Stimmrecht, sowie aktives und passives Wahlrecht. Juristische
Personen als Mitglieder haben kein passives Wahlrecht.

Die Mitglieder der VS 92 Dessau/RoBlau e.V. zahlen regelmaBig Mitgliedsbeitrage auf der Grundlage der
glltigen Beitragsordnung.

Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:
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- die Delegiertenversammlung
- der Vorstand
- der/ die Geschéftsfihrer/ -in

Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung ist das hochste beschlussfassende Organ des Vereins. Sie ist einmal jahrlich

einzuberufen.

Die Delegiertenversammlung beschlie3t insbesondere Uber:
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- die Aufgaben des Vereins

- Satzungsanderungen

- den Geschéftsbericht

- die Entlastung des Vorstandes fiir das jeweilige Geschaftsjahr
- die Beitragsordnung

- Geschaftsordnung des Vorstandes

- die Wahl des Vereinsvorstandes (aller 4 Jahre)

- die Auflésung des Vereins

Die Delegiertenversammlungen werden schriftlich durch den Vorstand mit einer Einladungsfrist von 4
Wochen unter Beifligung der Tagesordnung einberufen.

AuBerordentliche Delegiertenversammlungen sind einzuberufen, wenn das Interesse des Vereins dies
erfordert oder wenn mehr als 1/3 der Mitglieder des Vereins die Einberufung unter Angabe des Grundes
einfordern.

Von Mitgliedsgruppen bis zu 100 Mitgliedern wird 1 Delegierter und von Mitgliedsgruppen mit mehr
Mitgliedern werden 2 Delegierte und deren Vertreter gewahlt.

Die Delegierten und deren Vertreter werden jeweils im Jahr der Vorstandswahl fiir eine Amtszeit von 4
Jahren gewahlt. Scheiden Delegierte oder deren Vertreter wéahrend der Amtszeit aus dem Verein aus, sind
durch die Mitgliederversammlung der Mitgliedsgruppen Nachfolger zu wahlen.

Jeder Delegierte hat eine Stimme. Die Mitglieder des Vorstandes der VS 92 Dessau/RofBlau e.V. sind
Delegierte.

Die Delegiertenversammlung ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Delegierten anwesend sind.

Die Delegiertenversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit, soweit nicht durch die Satzung
etwas anderes bestimmt ist. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Die Delegiertenversammlung beschlieBt jeweils eine Geschaftsordnung und wahlt die
Versammlungsleitung. Protokollfihrerin ist die Sekretdrin des Geschéftsfihrers.
Uber die Durchfiihrung der Delegiertenversammlung ist ein Protokoll anzufertigen.

§10 Der Vorstand
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Der Gesamtvorstand besteht aus 7 stimmberechtigten Mitgliedern. Die Mitglieder des Vorstandes werden
von der Delegiertenversammlung in offener Wahl fiir die Dauer von 4 Jahren gewahlt. Eine mehrmalige
Wiederwahl ist moglich. Gewahlt sind die Bewerber, die mindestens 51% der Stimmen der anwesenden
Wahlberechtigten erhalten. Bei zwei oder mehr Bewerbern mit der gleichen Stimmenanzahl ist
erforderlichenfalls eine Stichwahl durchzufiihren, ansonsten gelten die Bewerber mit den héchsten
Stimmzahlen als gewahlt.

Mitglied des Vorstandes kann jede volljdhrige, geschaftsfahige natiirliche Person werden und sein, die
Mitglied des Vereins ist und in keinem Beschéaftigungs-, Anstellungs- oder Arbeitsverhéltnis mit dem
Verein steht, fir welches Ublicherweise eine Vergiitung gezahlt wird. Ausgenommen hiervon sind
Tatigkeiten der Vorstandsmitglieder insbesondere im Rahmen von Arbeits- und Projektgruppen, soweit
diese Tatigkeiten im Zusammenhang mit den Aufgaben des Vorstandes des Vereins stehen.

Der Gesamtvorstand wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und einen Stellvertreter, die zusammen den
Vertretungsvorstand im Sinne von § 26 BGB bilden. Die Mitglieder des Vertretungsvorstandes haben
Einzelvertretungsmacht.
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Die Mitglieder des Vorstandes haben in Wahrnehmung der Aufsichtsfunktion gegeniiber dem/der
Geschéftsfiihrer/-in gemaB § 11 dieser Satzung folgende Aufgaben:

Formulierung der Ziele fir den/die Geschéftsfiihrer/-in;

Bestellung des/der Geschaftsfihrers/-in gemaB § 11 der Satzung;

Abberufung des/der Geschéftsflhrers/-in gemaB § 11 der Satzung;

Abschluss, Anderung und Beendigung des Anstellungsvertrages des/der Geschéftsfiihrers/-in

gemaB § 11 der Satzung

Uberwachung der Geschiftsfiihrung;

Entlastung des/der Geschéftsfiihrers/-in gemaB § 11 der Satzung;

g. Aufstellung und Anderung eines Geschaftsverteilungsplanes fiir den/die Geschaftsfiihrer/-in
gemaB § 11 der Satzung;

h. Genehmigung des Geschaftsverteilungsplanes fiir den Verein;

i. Entgegennahme derin § 12 Abs. 2 ¢) und Abs. 3 aufgefiihrten Berichte des /der Geschéftsfiihrers/-
in;

j. Beschlussfassung Gber Vorlagen des/der Geschéftsfiihrers/-in;

k. Befreiung von den Beschréankungen des § 181 BGB (Insichgeschéfte) im Einzelfall.
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Vorstandssitzungen werden nach Bedarf, jedoch mindestens einmal im Quartal durchgefihrt. Der
Vorstand tritt auf Einladung eines Mitgliedes des Vertretungsvorstandes zusammen.

Beschliisse des Vorstandes werden in Sitzungen gefasst. Als Sitzung gilt auch die gleichzeitige Teilnahme
von Vorstandsmitgliedern an einer Kommunikation mittels technischer Kommunikationsmittel, die
entweder online oder per Video- oder Telefonkonferenz oder in gemischter Form stattfindet. Abwesende
Vorstandsmitglieder kdnnen an der Beschlussfassung teilnehmen, indem sie ihre Stimme schriftlich, per
Telefax oder per Mail abgeben. In einfache oder besonders eilbedirftige Angelegenheiten kdnnen
Beschliisse auch im Umlaufverfahren gefasst werden. Beschliisse im Umlaufverfahren kdnnen nur mit einer
Mehrheit von 2/3 der abgegebenen Stimmen gefasst werden. Die Mitglieder des Vorstandes werden Uber
Beschlusse im Umlaufverfahren fernmiindlich, elektronisch, per Fax oder per Post informiert. Die
Stimmabgabe erfolgt elektronisch, per Fax, per Post oder fernmiindlich. Fernmiindlich abgegebene
Stimmen sind jeweils in Textform zu bestatigen.

Der Vorstand arbeitet nach einer von der Delegiertenversammlung beschlossenen Geschéftsordnung. Die
Mitglieder des Vorstandes erhalten, soweit sie nicht Angestellte des Vereins sind, eine
Aufwandsentschadigung. Die Hohe richtet sich nach den geltenden steuerlichen Regelungen des
Reisekostenrechts und den Festlegungen der Geschaftsordnung des Vereins.

Der Vorstand kann wahrend seiner Amtsperiode neue Mitglieder in dem Umfang kooptieren, wie
Mitglieder aus dem Vorstand ausscheiden. Dieses Recht erlischt nach Kooptierung des dritten gewahlten

Vorstandsmitgliedes. Danach hat eine Neuwahl durch die Delegiertenversammlung stattzufinden.

Vorstandsmitglieder sind berechtigt nach vorheriger 3-monatiger Ankiindigung zum Quartalsende eines
laufenden Jahres aus dem Vorstand auszutreten.

Der/Die Geschiftsfiihrer/-in

Zur Erfullung aller Aufgaben bestellt der Vorstand einen/eine Geschéftsfiihrer/-in als ,Besonderen
Vertreter" gemaB § 30 BGB. Dieser Vertreter fihrt die Bezeichnung Geschéftsfihrer/-in.

Der/Die Geschéftsfihrer/-in ist hauptamtlich tétig. Er/Sie wird von den Mitgliedern des Vorstandes fir
jeweils 4 Jahre bestellt. Zu der Berufung und Abberufung der/des Geschaftsflihrers/-in muss der jeweilige



dahingehende Beschluss der Mitglieder des Vorstandes mit einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen
glltigen Stimmen gefasst werden.

(3) Der Verein, vertreten durch den Vorstand, schlieBt mit dem/der Geschaftsfihrer/-in einen
Anstellungsvertrag.

(4) Der/die Geschéftsfiihrer/-in sind einzeln vertretungsberechtigt. Er/Sie ist dem Vorstand
weisungsgebunden und rechenschaftspflichtig

§ 12  Aufgaben des/der Geschéftsfihrers/ -in

(1) Der/die Geschéftsflihrer/-in ist fiir die ordnungsgemaBe Abwicklung der laufenden Angelegenheiten
zustandig. Des Weiteren obliegt ihm/ihr die Vorbereitung und Ausfihrung der Beschliisse des Vorstandes.
Dem/Der Geschaftsfiihrer/-in obliegt die Fiihrung der Geschafte mit der Sorgfalt eines ordentlichen
Kaufmanns. Das Weitere regelt die Geschaftsverteilungsplan.

(2) Der/Die Geschaftsfiihrer/-in hat u.a.

a. den Wirtschaftsplan sowie Anderungen des laufenden Wirtschaftsplans den Vorstand zur
Genehmigung vorzulegen;

b. den Jahresabschluss aufzustellen, dem Vorstand nach erfolgter Abschlusspriifung zur
Prifung und der Delegiertenversammlung zur Feststellung vorzulegen;

¢. dem Vorstand Bericht Uber seine/ihre Tatigkeiten zu erstatten;

d. die Beschlusse der Delegiertenversammlung und des Vorstandes vorzubereiten;

(3) Der/Die Geschéaftsfiihrer/-in hat dem Vorstand laufend tber alle wesentlichen Sachverhalte und
Entwicklungen zu berichten, z.B. Gber

a. den Stand der Umsetzung beschlossener Strategien und Uber andere grundsatzliche
Fragen der Vereinsfiihrung;

b. den Gang der Geschafte gem. Abs. 1, die Einhaltung des Wirtschaftsplanes, die Liquiditat
und den Vermdgensstand des Vereins und seiner Einrichtungen;

c. die Risiken des Vereins und seiner Bereiche.

(4) Die Ubrigen Rechte und Pflichten des/der Geschaftsfihrers/-in werden in einer Geschéaftsverteilungsplan
geregelt, die von den Mitgliedern des Vorstandes erlassen wird.

§13 Geschéaftsstelle

(1) Der Verein unterhalt eine Geschéftsstelle. Sie wird von dem/der Geschéftsflihrer/-in geleitet, der/die ihren
organisatorischen Aufbau festlegt, den Geschaftsgang bestimmt und beaufsichtigt, Vorgesetzter aller
Arbeitnehmer des Vereins ist und deren arbeitsrechtliche Belange regelt. Das Nahere regelt der
Geschéftsverteilungsplan der Geschéftsstelle, die der Vorstand erlasst.

§ 14  Ehrenvorsitz / Ehrenmitgliedschaft
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Aus ihrem Amt in Ehren ausgeschiedene Vorsitzende/ Mitglieder des Vorstandes der VS 92 Dessau/RoBlau
e.V. kénnen auf Vorschlag des Vorstandes, durch Zustimmung der Delegiertenversammlung mit einfacher
Mehrheit in Anerkennung ihrer Verdienste zum Ehrenvorsitzenden/Ehrenmitglied ernannt werden.

Der Ehrenvorsitzende/ Ehrenmitglied hat das Recht mit beratender Stimme an den Vorstandssitzungen
teilzunehmen und den Verein in der Offentlichkeit zu représentieren.

Die Amtszeit des Ehrenvorsitzenden/Ehrenmitgliedschaft ist unbegrenzt.

Finanzierung der VS 92 Dessau/RoBlau e.V.

Die Finanzierung erfolgt durch
- Einnahmen aus eigener Tatigkeit, Mitgliedsbeitrage
- Fordermittel und Zuschusse 6ffentlich-rechtlicher Zuwendungsgeber, Spenden, Lotterien,

Sammlungen

Die VS 92 Dessau/RoBlau e.V. kann Eigentum erwerben und Zweckbetriebe in wirtschaftliche
Geschéftsbetriebe entsprechend der Abgabenordnung unterhalten.

Erstellung der Jahresabschlisse und Prifung der Geschéftstatigkeit

Die Jahresabschliisse werden durch den /die Geschaftsfiihrer/ -in erstellt.

Der Vorstand kann sich zur Priifung der Geschaftsberichte eines unabhangigen Wirtschaftsprifers
bedienen.

Satzungsanderungen

Fir Satzungsanderungen ist eine 2/3 Mehrheit der Delegiertenversammlung der VS 92 Dessau/RoBlau e.V.
erforderlich. Uber Satzungsidnderungen kann nur abgestimmt werden, wenn auf diesen
Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung hingewiesen wurde und den Delegierten fristgemal nach §
9, Abs. 3 entsprechende Vorschlage zugegangen sind.

Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts-oder Finanzbehdrden aus formalen Griinden verlangt

werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. Diese Satzungsanderungen werden den
Vereinsmitgliedern mitgeteilt.

Auflosung der VS 92 Dessau/RoBlau e.V. und Vermdgensbindung

Fur den Beschluss, die VS 92 Dessau/RoBlau e.V. aufzuldsen, ist eine 2/3 Mehrheit der
Delegiertenversammlung der VS 92 Dessau/RoBlau e.V. erforderlich.



Der Beschluss kann nur nach fristgemaBer Ankiindigung in der Einladung zur Delegiertenversammlung
gefasst werden.

(2) Bei Auflosung der VS 92 Dessau/RoBlau e.V. oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das
Vermogen an den DPWV Landesverband Sachsen-Anhalt e.V., der es ausschlieBlich und unmittelbar fiir
gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im Sinne dieser Satzung in der Stadt Dessau-RoBlau zu verwenden
hat.

§19 Teilunwirksamkeit

©) Sollte eine Bestimmung dieser Satzung ganz oder teilweise unwirksam sein oder werden, wird
hierdurch die Wirksamkeit der tbrigen Bestimmungen nicht beriihrt. Die unwirksame Bestimmung ist
durch eine wirksame zu ersetzen, die dem von den Mitgliedern angestrebten Zweck mdglichst nahe
kommt. Diese Grundsatze gelten entsprechend, soweit diese Satzung eine unbeabsichtigte
Regelungsliicke enthalten sollte.

§ 20 Inkrafttreten

(1) Die Neufassung der Satzung der VolksSolidaritat 92 Dessau/RoBlau e.V. ist nach Beschlussfassung durch
die Delegiertenversammlung am 22. September 2021 in Kraft getreten.



